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Regensdorf, im Februar 2024 

 
Sehr geehrte Eltern 
 

Gerne informiere ich Sie über Wichtiges betreffend Musikunterricht an der Regionalen Musikschule Regensdorf. 
 
 An der Musikschule gilt: Musikunterricht findet statt! Das heisst, Musikschüler besuchen den Unterricht, auch 

wenn die Volksschule an einzelnen Tagen eingestellt wird. Allfällige Absenzen werden nicht rückvergütet. 
  

 Kann Ihr Kind den Unterricht wegen kurzfristiger Krankheit, Klassenlager usw. nicht besuchen, so ist dies der 
Lehrperson der Musikschule so früh wie möglich mitzuteilen. Diese Absenzen werden nicht rückvergütet. 

 

 Bei Abwesenheit der Lehrperson der Musikschule, z.B. wegen Unfall, Krankheit oder Militär, werden Ihnen die 
ausgefallenen Lektionen gutgeschrieben, oder bei der nächsten Semesterrechnung abgezogen. 

 

 Die Musikschüler sind verpflichtet, ihr Unterrichtsmaterial in Ordnung zu halten und in den Musikunterricht 
mitzunehmen.  

 

 Die Musikschule legt grossen Wert darauf, dass die Lehrpersonen mit ihren Musikschülern öffentliche 
Vorspielstunden durchführen sowie an grösseren Konzerten der Musikschule teilnehmen. Die Musikschüler 
erhalten dadurch Gelegenheit, ihr Können unter Beweis zu stellen, unabhängig ob als Anfänger oder als 
Fortgeschrittene. Ebenso werden Zusammenspielgruppen gefördert. Die Musikschüler machen dadurch wertvolle 
Erfahrungen im gemeinsamen Musizieren. 

 

 Der Musikunterricht an unserer Musikschule wird vom Kanton und den angeschlossenen Schulgemeinden zu rund 
50% subventioniert. Die anderen 50% der Kosten werden durch die Unterrichtstarife gedeckt. Anrecht auf 
subventionierten Musikunterricht haben Kinder, Jugendliche und Erwachsene höchstens bis zum Ende des 25. 
Altersjahres bzw. bis zum Abschluss ihrer Erstausbildung.  

 

 Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung ist der Musikschule ein Anliegen. Seit 2014 ist die Musikschule nach 
dem "quarte open Label" Standard zertifiziert. 

 

 Das Musikschuljahr ist auf zwei Semester aufgeteilt. Das 1. Semester dauert vom August bis 31. Januar und das 2. 
Semester vom 1. Februar bis zu den Sommerferien. Kündigungen sind nur auf Semesterende möglich 
(Kündigungstermine sind 15. Dezember und 31. Mai). Beachten Sie unsere Publikationen auf unserer Homepage 
und im Furttaler Mitteilungsblatt. Eine Auflösung des Vertrages während des Semesters ist grundsätzlich nicht 
möglich.  

 

 Treten Unstimmigkeiten betreffend Musikunterricht auf, ist die Lehrperson der Musikschule immer die erste 
Anlaufstelle. Falls die Unstimmigkeiten nicht geklärt werden können, stehen folgende Personen zur Verfügung: 

 
Vlora Sejdiu, Sekretariat Musikschule      Tel. 043 343 85 20 
Patrik Hitz, Leiter Musikschule       Tel. 043 343 85 25 

 Naomi Etzensperger, Schulpflegerin Primarschule Regensdorf   naomi.etzensperger@ps-regensdorf.ch 
 Flurina Sonderegger, Schulpflegerin Primarschule Boppelsen   sonderegger@schuleboppelsen.ch 
 Katja Zürcher, Schulpflegerin Primarschule Buchs    kzuercher@psbuchs.ch 
 Tabea Kaufmann, Schulpflegerin Primarschule Dällikon    tabea.kaufmann@leepuent.ch 
 Roger Beerli, Schulpfleger Primarschule Dänikon-Hüttikon   roger.beerli@schule-rotflue.ch 
 Peter Schlatter, Schulpfleger Primarschule Otelfingen    p.schlatter@ps-o.ch 
 Sandra Gusset, Schulpflegerin Sekundarschule Regensdorf/Buchs/Dällikon sandra.gusset@sek-regensdorf.ch 
 Christian Frey, Schulpfleger Sekundarschule Unteres Furttal SEKuF  c.frey@sekuf.ch 
 

Ich danke Ihnen für die Zusammenarbeit und wünsche Ihrem Kind gutes Gelingen an unserer Musikschule. 
 

REGIONALE MUSIKSCHULE REGENSDORF 

 
Naomi Etzensperger, Präsidentin der Musikschulkommission 
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